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Ata 4 - Anexo 2

Lista de candidatos excluidos do procedimento concursal para constituicdo de reservas de
recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na carreira € categoria de
Tecnico Superior, para o mapa de pessoal do ISS, I.P. — CDist do Porto — aberto através do aviso
n° 16933/2018, publicado no Diario da Republica, 22 Série, n° 225, de 22 de novembro —

Referéncia DRH/TS/11/2018

Lista definitiva dos/as Candidatos/as Excluidos/as

Referéncia A

Alexandra Manuela Medeiros Ferreira a), b)
Ana Cldudia Monteiro Andrade a),b)
Ana Mafalda Paiva Antunes a)
Deolinda Amparo Fidalgo Trigo b)
Dina Paula Barbosa Ferreira Silva Mota b)
Elisabete Estrela Silva Sousa Ribeiro Nunes b)
Elsa Marina Monteiro Alves a)
Filipa Ferreira Almeida a)
Liliana Inés Coelho Bessa b)
Maria Alice Gongalves Lameiras b)
Maria Conceicao Esteves Rodrigues b)
Maria Margarida Mota Costa b)
Marta Catarina Leitdo Carvalho Gomes Leite b)
Mbénica Sofia Silva Pacheco b)
Paula Alexandra Simoes Oliveira Fernandes b)
Sonia Cristina Silva Rodrigues a)
Referéncia B
Ana Catarina Pinto Oliveira S3 a)
Ana Rita Valente Santiago a)
Anabela Guedes Monteiro a)
Bruna Lopes Leandro a)
Catia Filipa Pereira Costa a)
Claudia Daniela Mota Silva a)
Liliana Marina Pinto Almeida Campos a)
Susana lIsabel Figueiredo Amaral a)
Tania Costa Mendes a)
Sem Referéncia
Joana Patricia Esteves Silva Sempiterno a), b)
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a) Incumprimento do requisito previsto no ponto 6.1 do Aviso de Abertura “Ser detentor de
relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado” - — O/A candidato/a nao é
detentor de relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado.
b) Incumprimento do requisito previsto no ponto 6.2 do Aviso de Abertura “Nivel habilitacional’
— O/A candidato/a ndo possui licenciatura nas areas indicadas.

Nos termos do disposto no artigo 39° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada em anexo a Portaria n.° 145-AJ2011, de 6 de abril e artigos 193.° e 199.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, os candidatos excluidos podem interpor recurso hierarquico ou
tutelar.

Porto, 12 de margo de 2019
O Jari
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